Junior Consultants
(m/w)
fir den Bereich Projektkoordination

Ihre Aufgabe

Sie unterstiitzen das Management unserer Projekte im Bereich
Software-Entwicklung und Technologie-Consulting. Insbesondere
das Aufnehmen von Kundenanforderungen, deren Uberfiihrung
in Projektaufgaben, die Planung und Kontrolle des Projekt-
fortschritts sowie die Kontrolle der Anforderungserfullung
gehdren dabei zu lhren anspruchsvollen Aufgaben.

lhr Profil

= Sie sind in der Lage, durch geordnetes Denken und Arbeiten
auch komplexe Problematiken und Anforderungen zu
strukturieren und dadurch ein Projekt von Beginn an bis zum
Abschluss zu organisieren und zu kontrollieren.

= Sie interessieren sich fur die dynamischen Vorgénge im
Grenzbereich zwischen Informationstechnologie, Medien,
Entertainment und Telekommunikation.

= Sie sind motiviert und wollen gemeinsam mit uns neue Wege
gehen und anspruchsvolle Ziele erreichen.
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Wir suchen die Besten.

Ihre Qualifikation

= Studium der (Wirtschafts-) Informatik, Mathematik oder
Physik (oder vergleichbares Studium mit technischem
Fokus) mit sehr gutem Abschluss.

= Kenntnisse und / oder erste Erfahrungen im Bereich

Die bei uns gelebte Synthese zwischen Wissenschaft und Praxis Projektorganisation / Projektunterstiitzung.

spiegelt sich auch in unserer Mission

Innovation, Kreativitdt und Freirdume zum Denken sind tief in
unserer Unternehmenskultur verwurzelt.

= Gutes technisches Verstandnis, speziell fur die Ablaufe,
Thinking Beyond Computing Aufgaben und Strukturen in der Softwareentwicklung.

= Erfahrungen und / oder Kenntnisse im Bereich
Programmieren / Software-Entwicklung sind von Vorteil.

) ) ) o = Fahigkeit zur schriftlichen Darstellung und zur graphischen

Seit Uber 10 Jahren entwickeln wir auf Basis dieses Konzepts sehr Aufbereitung von Ergebnissen.

erfolgreich innovative Produkte zur Workflow-Automatisierung

moderner Kommunikations- und Applikationsdienste.

wider. Sie steht flr unsere Philosophie, die Intelligenz einer Lésung
in den Vordergrund zu stellen.

= Hohe soziale Kompetenz: sicheres Auftreten, Teamfahigkeit
und ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten.

Zu unseren langjahrigen, zufriedenen Kunden zahlen fihrende . Bejastbarkeit, Selbstorganisation und ergebnisorientierte

deutsche und internationale Unternehmen mit Schwerpunkt in der Arbeitsweise.

Telekommunikation. = Sehr gute Deutsch— und Englischkenntnisse

Unser Unternehmen besteht aus einem schnell wachsenden Team
hochqualifizierter ~ Wissenschaftler, Software-Entwickler und
Consulting-Spezialisten.

Gemeinsam entwickeln wir die Zukunft der Kommunikation.

Mit einem hohen MalBl an Engagement kdnnen Sie bei uns in
kirzester Zeit Uberdurchschnittlich erfolgreich sein und sich in
einem offenen und angenehmen Arbeitsumfeld entfalten.

Sie sind Uberzeugt, eine Verstarkung unseres Teams werden zu kdnnen?
Dann mdchten wir Sie kennen lernen!

Wir freuen uns tber lhre vollstdndige Bewerbung mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihres frihestméglichen Eintrittstermins.
Bitte richten Sie lhre Bewerbung an:

GIP Exyr GmbH
Personalabteilung E-Mail: career@gip.com
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