Einklang.

Wir suchen die Besten!

Innovation, Kreativitdit und Freirdume zum Denken sind tief in
unserer Unternehmenskultur verwurzelt.

Die bei uns gelebte Synthese zwischen Wissenschaft und Praxis
spiegelt sich auch in unserer Mission

Thinking Beyond Computing

wider. Sie steht fur unsere Philosophie, die Intelligenz einer Lésung
in den Vordergrund zu stellen.

Seit Uber 10 Jahren entwickeln wir auf Basis dieses Konzepts sehr
erfolgreich innovative Produkte zur Workflow-Automatisierung
moderner Kommunikations- und Applikationsdienste.

Zu unseren langjahrigen, zufriedenen Kunden zahlen fiihrende
deutsche und internationale Unternehmen mit Schwerpunkt in der
Telekommunikation.

Unser Unternehmen besteht aus einem interdisziplindren Team
hochqualifizierter =~ Wissenschaftler, Software-Entwickler und
Consulting-Spezialisten.

Gemeinsam entwickeln wir die Zukunft der Kommunikation.

Mit einem hohen Mal} an Engagement kdnnen Sie bei uns in
kiirzester Zeit Uberdurchschnittlich erfolgreich sein und sich in
einem offenen und angenehmen Arbeitsumfeld entfalten.

Projektleiter (m/w)

Software-Entwicklung

Ihre Aufgabe

Als Projektleiter sind Sie fir die Planung, Realisierung und
Kontrolle des Software-Projekts inklusive aller Ergebnisse und
Meilensteine verantwortlich.

In enger Zusammenarbeit mit der Produktentwicklung sowie mit
der Projektleitung auf Seite unserer Kunden stimmen Sie den
Customizing-Prozess, d.h. die individuelle Ausgestaltung unserer
Service Provisioning Plattform Xyna Service Factory auf die
jeweiligen Anforderungen und Beddurfnisse ab.

Dabei leiten und koordinieren Sie ein Team hochqualifizierter
Software-Entwickler und sind auch selbst aktiv an der Konzeption
und Umsetzung des Projekts beteiligt.

lhr Profil

= Sie kdnnen sich mit der Rolle eines Teamleiters identifizieren.
Dazu besitzen Sie die Personlichkeit sowie die notwendigen
Kenntnisse, alle mit dieser Rolle verbundenen Aufgaben ziel-
fuhrend zu erledigen und durchzusetzen.

= Sie zeichnen sich durch ein hohes Mal} an Abstraktions-
vermdgen aus und besitzen eine schnelle Auffassungsgabe.

= Sie sind in der Lage, sich durch analytisches und strukturiertes
Denken schnell in neue Sachverhalte einzuarbeiten.

= Sie haben Interesse an einer anspruchsvollen Tatigkeit an
der Grenze zwischen Informationstechnologie / Software,
Telekommunikation, Medien und Entertainment.

= Sie sind motiviert und wollen gemeinsam mit uns neue Wege
gehen und anspruchsvolle Ziele erreichen.

Ihre Qualifikation

= Technisch-orientiertes Studium mit sehr gutem Abschluss

= Mind. 5 Jahre Berufserfahrung in der Software-Entwicklung
und mind. 2 Jahre Erfahrung als Projektleiter

= Erfahrung in der Planung, Realisierung und Kontrolle
komplexer Software-Projekte

= Umfangreiche Kenntnisse und Erfahrung in den aktuellen
Technologien und Methoden der Software-Entwicklung
(z.B. OOD, J2EE, SOA & Web Services, RDBMS)

= Sehr gute Deutsch— und Englischkenntnisse

= Von Vorteil: Erfahrungen und/oder Kenntnisse
Bereichen Telekommunikation / Netztechnik / Internet

in den

Sie sind Uberzeugt, eine Verstarkung unseres Teams werden zu kdnnen?
Dann mdchten wir Sie kennen lernen!

Wir freuen uns tber lhre vollstandige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres friihestméglichen Eintrittstermins.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an:

GIP Exyr GmbH
Personalabteilung
Heinrich-von-Brentano-StralRe 2
55130 Mainz

E-Mail: career@gip.com
Web:  www.gip.com

qip

thinking beyond computing



