
Teamleiter (m/w)             
 

Software-Entwicklung  

Ihre Position 
Sie übernehmen die Teamleitung für ein Software-
Entwicklungs-Team. Ziel ist die konsequente Weiterentwicklung 
unserer innovativen BSS / OSS-Serviceplattform für IP-basierte  
Telekommunikationsdienstleistungen im Next Generation  
Network (NGN).  

Ihre Aufgaben 

� Betreuung und Leitung eines Teams bestehend aus drei 
bis acht Software-Entwicklern 

� Enge Interaktion mit dem Produktmanagement 
� Ausarbeitung von kontinuierlichen und nachhaltigen  

Lösungsansätzen und Verbesserungsprozessen für das 
Produkt Xyna Service Factory 

Ihr Profil 
� Hohes Maß an Selbstorganisation zur eigenständigen  

Planung, Strukturierung und Ausführung Ihrer Aufgaben 

� Erfahrung in der Anleitung und Führung eines Teams 

� Soziale Kompetenz, sicheres Auftreten und Teamfähigkeit 

� Starke Präsentations- und Kommunikationsfähigkeiten sowie 
eine ausgeprägte Persönlichkeit 

� Hoher Grad an Abstraktionsvermögen 

� Analytisches Denken und Verständnis komplexer Strukturen 

Ihre Qualifikationen 
� Abgeschlossenes Studium der Physik, Mathematik oder 

(Wirtschafts-) Informatik mit sehr gutem Abschluss  
� Mindestens 3-5 Jahre Erfahrung im Bereich Softwareentwick-

lung in der Telekommunikation 
� Sehr gute methodische Kenntnisse in Objektorientierung, 

SOA und MDA, Workflow- / Prozess-Modellierung und  
Hochverfügbarkeit  

� Sehr gute technische Fähigkeiten in Java (J2EE),  
relationalen Datenbanken, insbesondere von Oracle und 
performancekritischen Anwendungen  

� Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
� Belastbarkeit und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

Wir suchen die Besten. 
Innovation, Kreativität und Freiräume zum Denken sind tief in   
unserer Unternehmenskultur verwurzelt. 

Die bei uns gelebte Synthese zwischen Wissenschaft und Praxis 
spiegelt sich auch in unserer Mission 

Thinking Beyond Computing  

wider. Sie steht für unsere Philosophie, die Intelligenz einer Lösung 
in den Vordergrund zu stellen. 

Seit über 10 Jahren entwickeln wir auf Basis dieses Konzepts sehr 
erfolgreich innovative Produkte zur Workflow-Automatisierung  
moderner Kommunikations- und Applikationsdienste.  

Zu unseren langjährigen, zufriedenen Kunden zählen führende 
deutsche und internationale Unternehmen mit Schwerpunkt in der 
Telekommunikation. 

Unser Unternehmen besteht aus einem schnell wachsenden Team 
hochqualifizierter Wissenschaftler, Software-Entwickler und  
Consulting-Spezialisten.  

Gemeinsam entwickeln wir die Zukunft der Telekommunikation. 

Mit einem hohen Maß an Engagement können Sie bei uns in  
kürzester Zeit überdurchschnittlich erfolgreich sein und sich bei 
einem offenen und angenehmen Arbeitsumfeld entfalten.  

thinking beyond computing

Sie sind überzeugt, eine Verstärkung unseres Teams werden zu können?  
Dann möchten wir Sie kennen lernen!  

 
Wir freuen uns über Ihre vollständige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.  
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 

GIP Exyr GmbH 
Personalabteilung   E-Mail: career@gip.com  
Heinrich-von-Brentano-Straße 2  Web:  www.gip.com  
55130 Mainz 


